
Conteúdo do site de participação na legislação antirracista 

Sobre o que é essa participação? 
A província está elaborando uma legislação antirracismo mais ampla baseada na Lei de 
Dados Antirracismo (Anti-Racism Data Act - ARDA), que entrou em vigor em junho de 2022. 
Esta legislação abordará os desafios mais abrangentes do racismo sistêmico, disparidade 
e discriminação em B.C. 

Esta legislação antirracismo está sendo respaldada e elaborada em colaboração com 
comunidades indígenas e outras comunidades racializadas. A participação de todos no 
questionário público online é bem-vinda. 

A legislação está programada para ser instaurada na primavera de 2024. 

Prazo para participação: 5 de junho a 30 de setembro de 2023 

Como participar 
Incentivamos a participação de todos. As etapas seguintes são oportunidades de 
contribuir sua perspectiva para a elaboração da legislação antirracismo.  

Questionário público online 
Compartilhe sua perspectiva em um questionário curto disponível a todos na Colúmbia 
Britânica. Responda ao questionário até as 16 horas de 30 de setembro de 2023. 

Participação pública liderada pela comunidade 
Indígenas, negros e outras pessoas racializadas, bem como pessoas racializadas devido à 
religião e comunidades 2SLGBTQ+ (2S=dois espíritos, L=lésbicas, G=gays, B=bissexuais, 
T=transgêneros, Q=homossexuais, + = demais orientações sexuais ou identidades de 
gêneros) serão convidadas a participar em iniciativas lideradas pela comunidade em toda 
a província. Saiba mais 

Próximas etapas 
Seu feedback nos ajudará a compreender como as pessoas vivenciam o racismo em 
programas e serviços governamentais e como abordar barreiras e omissões que 
desmedidamente desfavorecem indígenas, negros e outras pessoas racializadas ao tentar 
obter a ajuda que precisam.  

Compromisso com antirracismo 
O Governo de B.C. está comprometido a abordar o racismo e garantir que esse processo 
de participação seja antirracista e proteja os direitos humanos. Comentários 
desrespeitosos e racistas não serão aceitos ou considerados e serão removidos do 

https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/
https://feedback.engage.gov.bc.ca/379139?newtest=Y&lang=es
https://engage.gov.bc.ca/antiracism/community


registro de participação. Favor certificar-se de que seus comentários são construtivos e 
focados nesta participação. 

Mensagem da Secretária Parlamentar Mable Elmore 
“Ajude a tornar o governo responsável por abordar o racismo sistêmico. Por favor, 
compartilhe sua experiência e reflexões sobre o racismo em B.C. respondendo ao 
questionário". 

Assista ao vídeo 

Iniciativas antirracismo 
Saiba mais sobre iniciativas antirracismo em outras províncias para desmantelar o 
racismo em B.C. 

Prazo para participação 
Questionário público online 

• 5 de junho a 30 de setembro de 2023 

Participação pública liderada pela comunidade 

• Julho a setembro de 2023 

Encerramento da participação 

• 30 de setembro de 2023 

Divulgação do relatório de participação resumindo o feedback 

• Início de 2024 

Instauração da legislação antirracismo 

• Primavera de 2024 

Porque a legislação é necessária 
O governo é uma instituição colonial e muitas de suas diretrizes e programas foram 
criados em um período quando a legislatura não representava a diversidade cultural da 
província. Portanto, o alicerce do governo foi edificado em crenças, diretivas, atitudes e 
comportamentos racistas e discriminatórios. Grande parte disso permaneceu não 
abordado e incontestado. Isso é inaceitável. A diversidade é nosso ponto forte. A província 
desempenha um papel fundamental ao garantir que nossos sistemas e instituições são 
seguras e inclusivas para todos. 

https://www.youtube.com/watch?v=gcNq2pe6eNE&t=1s
https://antiracism.gov.bc.ca/
https://antiracism.gov.bc.ca/


Esta legislação é parte de como a província está trabalhando com as comunidades para 
abordar o racismo e o ódio. 

Mais informações sobre a legislação antirracismo 
A Lei de Dados Antirracismo entrou em vigor em junho de 2022. A lei apoia o governo na 
identificação de racismo sistêmico por meio da coleta de dados com base em raça. Ela 
ajuda identificar barreiras em programas e serviços governamentais. Assim que essas 
barreiras forem identificadas e respaldadas por dados, elas poderão ser abordadas para 
que mais pessoas se beneficiem igualmente do apoio do governo.. 

A legislação antirracismo mais ampla a ser instaurada em 2024 tem por base a Lei de 
Dados Antirracismo, certificando-se de que o governo tome medidas para desmantelar o 
racismo sistêmico e promova a equidade racial na Colúmbia Britânica, introduzindo 
simultaneamente consequências para o descumprimento. 

A legislação irá: 

1. Criar uma estratégia governamental antirracismo para implementar a legislação. 

2. Abordar especificamente o racismo indígena 

3. Usando dados obtidos pela Lei de Dados Antirracismo, a província tomará medidas 
para desmantelar o racismo sistêmico e promover a equidade racial em B.C. 

4. Aferir e comunicar nosso progresso 

5. Responsabilizar-nos pelas prioridades dos povos indígenas e outras comunidades 
racializadas 

6. Investir na recuperação de comunidades indígenas e outras comunidades 
racializadas e prejudicadas pelo racismo 

7. Promover, incentivar e investir em abordagens de conformidade  

Racismo sistêmico: ocorre através de preconceitos implícitos e explícitos, resultando em 
desigualdades que são embutidas em serviços, sistemas e estruturas que prejudicam as 
pessoas com base em sua raça.  

Antirracismo: Define-se como a prática de entendimento, focalizando as causas 
profundas da discriminação sistêmica, ou seja, nossos alicerces coloniais e racistas, por 
meio da identificação, desafio, prevenção, eliminação e mudança dos valores, estruturas, 
diretrizes, programas, práticas e comportamentos que perpetuam o racismo. 

https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/
https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/
https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/


Participação liderada pela comunidade 
A Lei de Dados Antirracismo baseou-se no feedback de mais de 13.000 pessoas. Estas 
informações valiosas continuarão a respaldar a legislação no futuro, incluindo a legislação 
antirracismo mais abrangente. Ouvimos a opinião de comunidades racializadas: "Sem nós 
e nada sobre nós". 

É por isso que, com relação à legislação antirracismo, estamos trabalhando com 
organizações comunitárias, com a participação direta de líderes indígenas e 
representantes racializados da comunidade. Continuaremos a colaborar com as pessoas 
mais afetadas por esta legislação a cada etapa do processo. 

Participação pública liderada pela comunidade– julho a 30 de setembro de 2023 

Indígenas, negros e outras pessoas racializadas, bem como pessoas racializadas devido à 
religião e comunidades 2SLGBTQ+ serão convidadas a participar em iniciativas lideradas 
pela comunidade em toda a província.  

As contribuições coletadas nos próximos meses ajudarão a embasar a legislação 
antirracismo a ser instaurada em 2024 para que possamos melhorar a vida de mais 
pessoas em B.C. 

Como posso acessar apoio? 
ResilienceBC oferece recursos sobre como reagir e denunciar incidentes e crimes de ódio. 

 

https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/
https://www.resiliencebc.ca/
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