
Participación en Legislación Antirracismo, contenido de 
sitio web 

¿De qué se trata esta participación? 
La Provincia está desarrollando una legislación amplia sobre el antirracismo que se 
apuntala en la Ley de Datos Contra el Racismo Anti-Racism Data Act (ARDA), la cual fue 
promulgada en junio de 2022. Esta legislación es para encarar los amplios desafíos del 
racismo sistémico, la inequidad y la discriminación en B.C. 

Esta legislación antirracismo está siendo desarrollada e informada en cooperación con las 
naciones indígenas y otras comunidades racializadas. Todos los miembros del público son 
bienvenidos a participar en el cuestionario público en línea. 

La legislación va a ser introducida en la primavera de 2024. 

Calendario de Participación: 5 de junio al 30 de septiembre de 2023 

Cómo participar 
Se anima a todos a participar. Las siguientes son oportunidades para contribuir su 
perspectiva al desarrollo de la legislación antirracismo.  

Cuestionario público en línea 
Comparta sus perspectivas en un breve cuestionario abierto a todos los britano 
colombianos. Complete el cuestionario a más tardar el 30 de septiembre de 2023 a las 4 
pm. 

Participación pública dirigida por la comunidad 
Las personas indígenas, negras y otras personas racializadas, así como personas 
racializadas de comunidades de fe y 2SLGBTQ+ serán invitadas a participar en eventos 
dirigidos por las comunidades en toda la provincia. Más información. 

Próximos pasos 
Sus comentarios nos ayudarán a entender la experiencia de racismo de las personas 
dentro de los programas y servicios del gobierno y cómo encarar las barreras y omisiones 
que desfavorecen desproporcionadamente a las personas indígenas, negras y otras 
personas racializadas cuando buscan ayuda. 

Compromiso con el Antirracismo 
El Gobierno de B.C. se compromete con encarar el racismo y asegurar que el proceso 
participatorio es antirracista y protege los derechos humanos. No se aceptarán ni 

https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/
https://feedback.engage.gov.bc.ca/379139?lang=es
https://engage.gov.bc.ca/antiracism/community


considerarán comentarios irrespetuosos y racistas, los que serán eliminados del registro 
de participación. Asegúrese de que sus comentarios sean constructivos y enfocados en 
esta participación. 

Mensaje de la secretaria parlamentaria Mable Elmore 
“Ayúdenos a garantizar la rendición de cuentas de parte del gobierno al encarar el 
racismo sistémico. Comparta su experiencia y pensamientos sobre el racismo en B.C. al 
llenar el cuestionario.” 

Vea el video 

Esfuerzos antirracismo 
Más información acerca de otros esfuerzos antirracismo en B.C. para desmantelar el 
racismo 

Calendario de participación 
Cuestionario público en línea 

• 5 de junio al 30 de septiembre de 2023 

Participación del público dirigida por la comunidad 

• Julio al 30 de septiembre de 2023 

La participación cierra 

• 30 de septiembre de 2023 

Publicación del Informe de Participación, resumiendo los comentarios recibidos 
dentro de la participación 

• A principios de 2024 

Introducción de la Legislación Antirracismo 

• Primavera de 2024 

Por qué es necesaria esta legislación 
El gobierno es una institución colonial y muchas de sus políticas y programas fueron 
desarrollados cuando la legislatura no representaba la diversidad cultural de la provincia. 
Por resultado, la fundación del gobierno fue construida a partir de creencias, políticas, 
actitudes y comportamientos racistas y discriminatorios. La mayor parte de esto no ha 
sido enfrentado y permanece sin encarar. Esto es inaceptable. La diversidad es nuestra 

https://www.youtube.com/watch?v=gcNq2pe6eNE&t=1s
https://antiracism.gov.bc.ca/
https://antiracism.gov.bc.ca/


fortaleza. La provincia tiene un papel crucial en asegurar que nuestros sistemas e 
instituciones sean seguros e incluyentes para todos. 

Esta legislación es parte de la manera en que la provincia trabaja con las comunidades 
para encarar el racismo y el odio. 

Más información acerca de la legislación antirracismo 
En junio de 2022, la Ley de Datos Contra el Racismo Anti-Racism Data Act fue promulgada. 
Esta Ley apoya al gobierno para identificar el racismo sistémico por medio de la 
recolección de datos basados en raza. Ayuda a identificar barreras los programas y 
servicios del gobierno. Una vez que estas barreras han sido identificadas y respaldadas 
por datos, pueden ser encaradas así que más personas puedan aprovechar de los apoyos 
gubernamentales en igual medida. 

La legislación amplia antirracismo que será introducida en 2024 parte de la base de la Ley 
de Datos Contra el Racismo Anti-Racism Data Act al asegurar que el gobierno actúe para 
desmantelar el racismo sistémico y propiciar la equidad racial en Columbia Británica 
mientras que introduce consecuencias para casos de incumplimiento. 

La legislación: 

1. Creará una estrategia antirracismo a lo ancho y amplio del gobierno para 
implementar la legislación. 

2. Encarará el racismo que afecta específicamente a las personas indígenas 

3. Usando los datos obtenidos de la Ley Anti-Racism Data Act, la provincia actuará 
para desmantelar el racismo sistémico y propiciar la equidad racial en B.C. 

4. Medirá e informará sobre nuestro progreso 

5. Nos hará rendir cuentas ante las prioridades de las personas indígenas y otras 
comunidades racializadas 

6. Invertirá en sanar las comunidades indígenas y otras comunidades racializadas 
perjudicadas por el racismo 

7. Promoverá, alentará e invertirá en enfoques para el cumplimiento 

Racismo sistémico: ocurre por medio de sesgos implícitos y explícitos que resultan en 
disparidades que se han integrado en los servicios, sistemas y estructuras, que 
desfavorecen a las personas con base en su raza.  

Antirracismo: se define como la práctica de entender y abordar las causas fundamentales 
de la discriminación sistémica, o sea, nuestras fundaciones coloniales y racistas, al 

https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/
https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/


identificar, desafiar, prevenir, eliminar y cambiar los valores, estructuras, políticas, 
programas, prácticas y comportamientos que perpetúan el racismo.  

Participación dirigida por la comunidad 
La Ley de Datos Contra el Racismo Anti-Racism Data Act fue basada en los comentarios de 
más de 13,000 personas. Esa valiosa información seguirá informando el proceso 
legislativo en el futuro, incluyendo la legislación más amplia sobre el antirracismo. Hemos 
oído de las comunidades racializadas—‘Nada acerca de nosotros, sin nosotros.’ 

Eso es por qué, para la legislación antirracismo, estamos trabajando con las 
organizaciones comunitarias y participando directamente con líderes indígenas y 
racializados y miembros de la comunidad. Seguiremos colaborando con las personas más 
impactadas por esta legislación a cada paso. 

Participación pública dirigida por la comunidad – julio al 30 de septiembre de 2023 

Invitaremos a personas indígenas, negras y otras personas racializadas, así como a 
personas racializadas de comunidades de fe y 2SLGBTQ+ a participar en eventos dirigidos 
por la comunidad en toda la provincia.  

Las aportaciones recolectadas durante los siguientes meses ayudarán a informar la 
legislación antirracismo que será introducida en 2024 para que podamos mejorar la vida 
de más personas en B.C. 

¿Cómo puedo acceder a apoyo? 
ResilienceBC ofrece recursos sobre cómo responder y reportar delitos e incidentes de 
odio. 

 

 

https://antiracism.gov.bc.ca/data-act/
https://www.resiliencebc.ca/
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